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Etablering av distrikts medisinsk senter i Bronnsysund
Det vises til utsendte dokumenter.
e Vedtaksforslaget er at det inngds leickontrakt med Brenney kommune for leie areal knyttet til
den planlagte aktiviteten i Brenneysund.
e Administrerende direkter starter prosessen med & rekruttere personell til den polikliniske
virksomheten i distrikts medisinsk senter i Brenngysund (DMS).
e  Fra hasten skal prosjekt startes opp med ei prosjekteringsgruppe, tillitsvalgte skal delta i dette
arbeidet.

Innspill fra fagforeningene

e Tillitsvalgte onsker 8 sette seg mer inn i detaljprosjekteringa og ensker god involvering for &
sikre innspill pé tvers av fagmiljgene i det planlagte prosjektarbeidet til hosten.

e Arbeidsgiver md vurderer bemanningssituasjon medisin teknisk personell DMS,

¢  (nsker dokumentene utsendt tidligere enn en uke i forkant pa bakgrunn av at det er mange
dokumenter i tilknytning til saken.

e Det er viktig med en ryddig rekrutteringsprosess i prosjekiet.

¢ Vikiig 4 ha oversikt over antall pasienter fer planlegginga av bygget.
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