
Aktivitet Frist Merknad: 
Ferdigstille evaluering av sommerferie 2021 november 2022 Sykehusledelsen vedtar evalueringen av sommerferie 2021, danner grunnlag for 

planlegging av ferien for 2022. Herunder gjøres beslutning om alternerende stenging av 
fødestuer eller ei.  Styret orienteres.

Generell annonsering etter vikarer påbegynnes, herunder 
kontakt med byråer

november 2022 Basert på fagområder med kjent vikarbehov; herunder gynekologer, jordmødre, 
spesialsykepleiere m.fl. 

Beslutning om evt. nedtak av aktivitet/elektiv virksomhet desember 2022 Som en del av budsjettprosessen. 

Foreløpig ferieplan utarbeides januar 2022 Overordnet, basert på kjent tilgjengelig personell (skrivebordsøvelse) 

Avklart tentativt behov for ferievikarer kommende års 
ferieavviklingsperiode drøftes med tillitsvalgte.

januar 2022 Basert på ovenstående

Grunnannonser pr. klinikk ferdigstilles januar 2022 Basert på foreløpig ferieplan og drøfting med tillitsvalgte

Beredskapsledelsen - vurdering av eventuelle ekstraordinære 
behov sommeren 2022

februar 2022 Basert på scenarier på dette tidspunktet

Endeing besluttning om det er mulig å holde begge 
fødeavdelingene åpne

februar 2022 Basert på foreløpig ferieplan, og kjente vikarer/innleie på det tidspunktet, og 
besluttede kriterier

Kriterier for evaluering av sommerferien 2022 avklares februar 2022

Overordnet ferieplanlegging for inneværende år ferdigstilles. februar 2022 Basert på overstående arbeid, vurderinger og beslutninger og kjente signerte avtaler 
med vikarer/innleie. 

Avtalebehov avklares februar 2022 dialog/drøfting med tillitsvalgte

Annonsering, kontakt med byrå, spisset annonsering mm. nov. 2021-april 2022

Ferieplanlegging for 2022 år ferdigstilles. april 2022 Inkl. dialog/drøfting med tillitsvalgte

Etterarbeid, justeringer, avtaler mm. mai-juni 2022 Inkl. kommunikasjon om ferieplan til organisasjonen - gjennom lederlinjen innen 1. mai 
2022

Gjennomføring jun-august

Evaluering av sommerferie 2022 påbegynnes august 2022 Basert på besluttede kriterier

Evaluering av sommerferie 2022 vedtas i sykehusledelsen oktober 2022 Styret orienteres deretter

Prosess for sommerferie 2023 påbegynnes oktober 2022

Prosess for planlegging av ferie 2022
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