
1. Oversikt over antall ansatte/årsverk ved de forskjellige sykehusene i foretaket fortrinnsvis inndelt i 
fagområder eller klinikk 
 
- LIS 2 og 3 Fordelt på avdeling i arket «Oversikt leger okt 18 og budsj 19». Uttalt i årsverk. Både 
forbruk okt 18 og budsj 2019 
- Overleger Fordelt på avdeling i arket «Oversikt leger okt 18 og budsj 19». Uttalt i årsverk. Både 
forbruk okt 18 og budsj 2019 
 
- Sykepleiere Fordelt på avdeling i arket «Oversikt sykepleiere okt 2018». Uttalt i tilstedeprosent i 
første tabell og antall hoder i andre tabell. 
 
2. Oversikt over andelen ansatte/årsverk leger med ledende stilling (seksjonsleder, avdelingsleder, 
klinikksjef, avdelingsoverlege, osv). 
 
3 årsverk områdesjef 
1 årsverk stabsjef/medisinsk direktør 
1 årsverk enhetsdirektør 
7 årsverk avdelingsoverlege 
2 årsverk seksjonsoverlege 
 
3. Oversikt over antall overleger over 50 år. 
Fordelt på avdeling i arket «Oversikt leger okt 18 og budsj 19». Uttalt i tilstedeprosent og antall hoder. 
Basert på lønnsjournal okt 2018 
 
4. Oversikt over antall ledige/ubesatte stillinger for ved de forskjellige sykehusene i foretaket, 
fortrinnsvis 
inndelt i fagområder eller klinikk. 
- Overleger 
- Spesialsykepleiere 
 
Spesialsykepleiere: 
Ledighet oppstår i det en stilling lyses ut. Stillinger som velges å holdes vakant regnes ikke som 
ledighet. 
Ledighet utlyst pr 9. oktober 2018 
 
Mosjøen 
Ingen ledighet pr 9. oktober utlyst 
 
Mo i Rana 
Ingen ledighet pr 9. oktober utlyst 
 
Sandnessjøen 
Operasjonssykepleier søknadsfrist 15.10.2018 4. søkere  
 
Spesialsykepleiere: 
Ledighet oppstår i det en stilling lyses ut. Stillinger som velges å holdes vakant regnes ikke som 
ledighet. 
Ledighet utlyst pr 13. januar 2019 
 
Mosjøen 
Ingen ledighet pr 13. januar utlyst 
 



Mo i Rana 
Ingen ledighet pr 13. januar utlyst 
 
Sandnessjøen 
Jordmor Søknadsfrist 15. januar 9. søkere 
 
Leger: 
Ledighet oppstår i det en stilling lyses ut. Stillinger som velges å holdes vakant regnes ikke som 
ledighet. 
 
Pr 9. oktober 2018 hadde foretaket utlyst følgende legestillinger: 
Mosjøen 
ingen 
Mo i Rana 
Spesialist i revmatologi - Dagenheten Mo i Rana 31.10.2018 ingen søkere pr dd 
Sandnessjøen 
Lege i spesialisering - VOP Sandnessjøen søknadsfrist 28.10.2018 3. søkere pr dd 
Overlege anestesiologi Sandnessjøen søknadsfrist 21.10.2018 ingen søkere pr dd 
Lege i spesialisering - anestesiologi Sandnessjøen søknadsfrist 14.10.2018 9. søkere pr dd 
 
Pr 13 januar har foretaket utlyst følgende legestillinger: 
Mosjøen 
Overlege radiologi. 31.01.2019. - ingen søkere pr dd 
Overlege i Urologi. 31.01.2019 - 1 søker pr dd 
Overlege i øye. 31.01.2019 - ingen søkere pr dd 
Mo i Rana 
Overlege i fordøyelsessykdommer. 13.01.2019 - ingen søkere pr dd 
Overlege lungesykdommer. 13.01.2019 - ingen søkere pr dd 
Overlege radiologi. 13.01.2019 - ingen søkere pr dd 
Overlege gastroenterologisk kirurgi. 27.01.2019. - 2 søkere pr dd 
Overlege i anestesiologi. 27.01.2019 - 2 søkere pr dd 
Overlege i gynekologi. 03.02.2019. - 1 søker pr dd 
Overlege revmatologi. 03.02.2019. - 1 søker pr dd 
Overlege psykiatri VOP. 13.01.2019. – 2 søkere p dd 
Sandnessjøen 
Lege i spesialisering i Generell kirurgi. 13.01.2019 – 14 søkere pr dd 
 
5. Oversikt over hvor mange leger og evt spesialsykepleiere som ambulerer til andre sykehus eller 
spesialistpoliklinikk innad i foretaket og hvor de ambulerer fra og til. 
 
Ambulering 
Tallene for ambulering gjelder året 2018 
 
Leger fra Kirurgiske leger Mo i Rana: 
2 leger ambulert 17 ganger til Kirurgisk poliklinikk Sandnessjøen (Ortopedi ) 
1 lege ambulert 1 gang til Kirurgisk poliklinikk Brønnøysund (Ortopedi) 
1 lege ambulert 13 ganger  til Kirurgisk poliklinikk Sandnessjøen (Ortopedi) 
 
Leger fra Medisinske leger Mo i Rana: 
Ingen Ambulering 
 
Leger fra Medisinske Leger Sandnesjøen: 



1 lege ambulerer 12 ganger til medisinsk dagenhet Mosjøen (Pediatri) 
1 lege ambulerer 12 ganger til medisinsk dagenhet Brønnøysund (Pediatri) 
1 lege ambulerer 6 ganger til medisinsk dagenhet Brønnøysund (Nyresykdommer) 
1 lege ambulerer 12 ganger til medisinsk dagenhet Brønnøysund (Radiologi) 
1 lege ambulerer 12 ganger til medisinsk dagenhet Mosjøen (Indremedisin) 
1 lege ambulerer  8 ganger til Helgeland rehabilitering Sømna (kardiologi) 
 
Leger fra kirurgiske leger Sandnessjøen: 
1 Kirurg ØNH ambulerer til Mo i Rana gjennomsnittlig 3 dager i måneden (januar 4 dager, februar 4 
dager, mars 2 dage, april  2 dager, mai 4 dager, juni 2 dager)  
2 Kirurger ambulerer til Brønnøysund 2 dager i måneden (kir vurderinger, sårbehandling, fjernelser 
og skopier) 
2 Gynekologer ambulerer til Mosjøen 1 dag i uken.  (føde poliklinikk) 
1 Gynekolog ambulerer i Brønnøysund 2 – 3  dager i måneden (føde poliklinikk) 
 
Leger fra kirurgiske leger Mosjøen: 
Ingen ambulering 
 
Hudleger Mosjøen 
Hudleger har ansvaret for lysbehandling i Sandnessjøen (denne tjenesten bemannes av sykepleier i 
Sandnessjøen og styre av lege i Mosjøen) 
 
 
6. Organisasjonskart for hvert sykehus, eller hver klinikk dersom klinikkovergripende organisering. 
Se vedlegg 
 



Legeårsverk – budsjett 2019 (snitt pr mnd) og forbruk 2018 (øyeblikksbilde fra lønnsjournal oktober 2018) 

 

 

 

 

FORETAKET Overlege LIS LIS 1 SUM Overlege LIS LIS 1 SUM
ENHET FELLES. F FV LS M S SV V VU UA F FV LS M S SV V VU UA F FV LS M S SV V VU UA TU F FV LS M S SV V VU UA TU

ADMINISTRASJON FELLES. -     - - - - - -    - - -   
SENTER FOR FAG, FORSKNING OG UTVIKLING 1,0                1,0                1,0                1,0                1,0    1,0     - - - - - -    - - -   

ENHET MO I RANA -     - - - - - -    - - -   
OMR. KIRURGI OG AKUTT MO I RANA -     - - - - - -    - - -   

ANESTESILEGER  MIR 2,0                2,0                4,0                2,0                3,0                5,0                2,0    2,0   1,0 4,0     - 1,0 - - - -    - - -   
KIRURGISKE LEGER MIR 14,0              10,0              5,0                29,0              13,9              10,0              5,0                28,9              13,9  3,0   1,0 3,0 2,0    1,0 5,0    16,9   - 1,0 - - 3,0 2,0    1,0 - 5,0   

OMR. MEDISIN MO I RANA -                -     - - - - - -    - - -   
MED. DAGENHET/POL MIR 2,0                2,0                1,0                1,0                1,0    1,0     - - - - - -    - - -   
MED.LEGER MIR 7,0                7,0                5,0                19,0              5,5                8,0                5,0                18,5              5,5    1,0   1,0 3,0 1,0 2,0 5,0    6,5     1,0 3,0 - - 1,0 -    2,0 - 5,0   
RØNTGENLEGER MIR 3,0                1,0                4,0                3,0                1,0                4,0                3,0    1,0   4,0     - - - - - -    - - -   

OMR. PSYKISK HELSE OG RUS MO I RANA -     - - - - - -    - - -   
AMBULANT AKUTTEAM MIR 0,5                1,0                1,5                1,0                1,0                1,0   1,0     - - - - - -    - - -   
BUP MIR 1,0                2,0                3,0                1,0                1,0                2,0                1,0    1,0   2,0     - - - - - -    - - -   
HABILITERING MIR 1,0                1,0                0,5                0,5                0,5    0,5     - - - - - -    - - -   
RUSENHET MIR 2,0                2,0                1,0                1,0                1,0    1,0     - - - - - -    - - -   
VOP MIR 3,3                2,8                6,0                2,9                1,0                3,9                2,9    1,0    2,9     - - - - - 1,0    - - -   

ENHET MOSJØEN -     - - - - - -    - - -   
ADMINISTRASJON MOSJØEN -     - - - - - -    - - -   

DIREKTØR MSJ 1,0                1,0                1,0                1,0                1,0    1,0     - - - - - -    - - -   
OMR. KIRURGI MOSJØEN -     - - - - - -    - - -   

ANESTESILEGER MSJ 2,0                2,0                2,0                2,0                2,0    2,0     - - - - - -    - - -   
DAGKIR. OG POL.KL.  MSJ 4,0                4,0                2,2                2,2                2,2    2,2     - - - - - -    - - -   
KIRURGISK LEGER MSJ 4,0                3,0                4,0                11,0              3,5                3,0                4,0                10,5              3,5    1,0   1,0 1,0 4,0    4,5     - - 1,0 - - -    1,0 - 4,0   
RØNTGENLEGER MSJ 2,0                2,0                1,0                1,0                1,0    1,0     - - - - - -    - - -   

OMR. MEDISIN OG AKUTT MOSJØEN -     - - - - - -    - - -   
MEDISINSKE LEGER MSJ 5,0                5,0                4,0                14,0              3,0                4,0                4,0                11,0              1,0    2,0 1,0   1,0 2,0    4,0    2,0     - 1,0 - - - 4,0    - - 4,0   
NEVROLOGISK POL.  MSJ 3,0                3,0                3,0                3,0                3,0    3,0     - - - - - -    - - -   

OMR. PSYKISK HELSE MOSJØEN -     - - - - - -    - - -   
BUP  MSJ 1,0                1,0                1,0                1,0                1,0    1,0     - - - - - -    - - -   
DØGNAVD FOR BARN/UNGDOM MSJ. 0,4                0,4                0,4                0,4                0,4    0,4     - - - - - -    - - -   
DØGNAVD. FOR VOKSNE MSJ. 1,0                1,0                1,0                1,0                1,0   1,0     - - - - - -    - - -   
NEVROPSYKOLOGISK POL MSJ 0,1                0,1                0,1                0,1                0,1    0,1     - - - - - -    - - -   
VOP  MSJ 1,0                3,0                4,0                2,0                2,0                4,0                2,0    1,0   1,0    3,0     - - - - - 1,0    - - -   

ENHET PREHOSPITALT -     - - - - - -    - - -   
AMK OG LUFTAMBULANSE -     - - - - - -    - - -   

LUFTAMBULANSE 3,3                3,3                3,3                3,3                2,1    0,4 0,7 2,1     - - - - 0,4 -    - 0,7 -   
ENHET SANDNESSJØEN -     - - - - - -    - - -   

OMR. KIRURGI OG AKUTT SANDNESSJØEN -     - - - - - -    - - -   
ANESTESILEGER SSJ 3,7                2,0                5,7                2,8                2,0                4,8                2,8    1,0   1,0 3,8     - 1,0 - - - -    - - -   
GYN.POL. SSJ 3,2                2,0                5,2                3,2                1,0                4,2                2,5    0,7 1,0 2,5     - - 1,0 - - 0,7    - - -   
KIR.LEGER SSJ 5,0                5,5                5,0                15,5              5,5                5,0                5,0                15,5              5,5    3,0   1,0 1,0 5,0    8,5     - 1,0 1,0 - - -    - - 5,0   
ØNH-LEGER 3,5                1,0                4,5                3,5                1,0                4,5                3,5    1,0   4,5     - - - - - -    - - -   

OMR. MEDISIN SANDNESSJØEN -     - - - - - -    - - -   
MEDISINSKE LEGER SSJ 15,0              6,8                5,0                26,8              10,7              6,0                5,0                21,7              10,7  3,0   2,0    1,0 5,0    13,7   - - - - - 2,0    1,0 - 5,0   
RASKERE TILBAKE SSJ 1,0                1,0                2,0                1,0                1,0                2,0                1,0    1,0    1,0     - - - - - 1,0    - - -   
REHABILITERING SSJ 1,0                1,0                2,0                1,0                2,0                3,0                1,0    2,0    1,0     - - - - - 2,0    - - -   
RØNTGENLEGER SSJ 2,0                2,0                4,0                2,0                2,0                4,0                2,0    2,0   4,0     - - - - - -    - - -   

OMR. PSYKISK HELSE SANDNESSJØEN -     - - - - - -    - - -   
BUP BRS 0,6                0,6                0,6                0,6                0,3    0,3 0,3     - - - - - 0,3    - - -   
VOP BRS 2,0                2,0                4,0                2,0                1,6                3,6                2,0    1,0   0,6 3,0     - - - 0,6 - -    - - -   
VOP SSJ 1,0                1,0                1,0                1,0                1,0    1,0     - - - - - -    - - -   

Totalsum 102,3           60,1              28,0              190,4           87,4              56,6              28,0              172,0           83,3  - - - - 0,4 3,0 - 0,7 24,0 1,0 8,0 3,0 0,6 4,0 11,0 5,0 - -    - - - - - - - - 28,0 107,3 1,0 8,0 3,0 0,6 4,4 14,0  5,0 0,7 28,0 

Budsjetterte årsverk 2019 utenom fravær Utbetalte årsverk grunnlønn oktober 2018 Utbetalte årsverk grunnlønn oktober 2018 fordelt på ansattkode
Overlege LIS LIS 1 SUM



Forklaring ansattkoder   

• F   Fast ansatt  
• FV   Vikar - ferie  
• LS   Lege i spesialisering gammel ordning  
• M   Midlertidig  
• S   Vikar ved sykdom  
• SV   Vikar ved fødselspermisjon  
• V   Vikar  
• VU   Vikar ved utdanningspermisjon  
• UA   Utenlands arbeidstaker med A1 skjema  
• TU   Turnuskandidat 

 

  



Leger +50 uttalt i tilstedeprosent (fra lønnsjournal okt 2018) 

 

  



Leger +50 uttalt i hoder (fra lønnsjournal okt 2018) 

 



Sykepleiere okt 2018 uttalt i tilstedeprosent 

 



Sykepleiere okt 2018 uttalt i hoder 
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