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1. Parter 

1.1. Samarbeidsavtale om spesialistutdanning av leger er inngått mellom XX kommune og 

Helgelandssykehuset HF.  

2. Bakgrunn 

 

2.1. Utarbeidelse av samarbeidsavtale om spesialutdanning av leger mellom XX kommune 

og Helgelandssykehuset HF (partene) er hjemlet ved Lov om kommunale helse- og 

omsorgstjenester § 8-1,  Lov om spesialisthelsetjenester § 3-5 og Lov om 

helsepersonell §51. Bestemmelsene er utdypet i spesialistforskriften av 8. desember 

2016 nr. 1482 

2.2. Spesialistforskriften redegjør for krav til spesialistutdannelsen og 

utdanningsinstitusjonene.  

2.3. I godkjenningssøknad til Helsedirektoratet, skal det fremgå om læringsmål kan oppnås 

i eget foretak, og på hvilken arena utdanningen skal foregå.  

2.4. Om konkrete læringsmål ikke kan oppnås i partenes egen virksomhet, skal det inngås 

avtale med annen utdanningsvirksomhet hvor læringsmål kan oppnås.  

https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2016-12-08-1482


 

 

3. Formål 

Formål med samarbeidsavtale om spesialistutdanning av leger er å: 

3.1. angi hvilke spesialiseringer det skal samarbeides om mellom avtalepartene. 

3.2. legge til rette for godt samarbeid om felles utdanning av leger 

3.3. bidra til at samarbeidet mellom kommune og foretak baseres på likeverdighet mellom 

partene 

3.4. bidra til at dialog og løsningsfokusert tilnærmingsmåte skal være hovedarbeidsmåten 

mellom partene 

 

4. Definisjon  

4.1. Med spesialiseringsperiode menes spesialiseringsperiode i Helgelandssykehuset HF, 

angitt i tid og med spesifikke læringsmål/læringsaktiviteter som skal 

oppnås/gjennomgås.  

4.2. Varigheten settes til den perioden partene er enige om er nødvendig for at 

læringsmålene skal kunne oppnås (normert tid).  

4.3. Tidsnormeringen settes normalt til enheter på 3 måneder, altså 3, 6, 9, 12, mnd. osv. I 

de tilfeller det er behov for spesialiseringsperioder på mindre enn 3 måneders 

varighet, må dette avtales. 

5. Virkeområde 

• Avtalen gjelder samarbeidet mellom Helgelandssykehuset HF og XX kommune for 

gjennomføring av spesialistutdannelse i spesialitetene 

o Allmennmedisin 

o Samfunnsmedisin 

 

6. Øvrige forhold 

6.1. Veileder har veiledningsansvar gjennom hele spesialistutdanningen inkludert under 

sykehustjeneste. 

6.2. Supervisjonsansvaret ligger hos den avdeling der legen er ansatt. 

6.3. Lønn til utdanningskandidat utbetales av den som har arbeidsgiveransvar. Ved 

ansettelse i sykehus har helseforetaket arbeidsgiver- og lønnsansvaret for 

utdanningskandidaten. 

6.4. Det skal legges til rette for hospitering av begge parter for å oppnå relevante 

læringsmål. 

 



 

 

7. Gjennomgang og evaluering av avtaler  

7.1. Eksisterende avtaler skal gjennomgås for vurdering av behov for evaluering innen 1. 

mai hvert år. 

7.2. Ved behov for reforhandling av avtalen, skal dette foregå som forhandling mellom 

partene via forhandlingsutvalg. 

7.3. Partene forbereder punkter som ønskes reforhandles internt, og sender grunnlaget til 

motparten senest tre uker før fastsatt dato for reforhandlinger.  

7.4. Dersom det ikke fremkommer behov for reforhandling eller endringer, anses avtalen 

som gjeldende med eksisterende avtaletekst. 

7.5. Dersom det ikke har fremkommet behov for endringer, skal avtalen likevel 

reforhandles hvert 5. år 

8. Plikt til gjennomføring og forankring 

8.1. Partene plikter å gjøre avtalenes innhold, konsekvenser og beslutninger kjent og 

iverksatt innenfor eget ansvarsområde. 

8.2. Partene skal sikre medvirkning i de avtalte former for samarbeid.  

8.3. Partene har gjensidig informasjonsplikt ved endringer i rutiner, organisering og 

lignende som vil ha innvirkning på de områdene avtalene omfatter.  

9.      Uenighet – tvisteløsning 

9.1. Uenighet mellom partene etter alle avtalene skal søkes løst gjennom dialog. 

9.2. Dersom dialog ikke fører frem skal det utformes en uenighetsprotokoll.  

9.3. Uenighetsprotokollen avgjøres av det øverste administrative nivået for hver av 

partene, eller den som blir delegert denne rollen. 

10. Iverksetting, varighet og oppsigelse 

 

10.1. Samarbeidsavtale om spesialistutdanning av leger gjelder fra 01.10.2020 og gjelder 

inntil ny avtaler foreligger eller eksisterende avtale sies opp. 

10.2. Avtalene kan sies opp av begge parter med ett års oppsigelsesfrist 

11. Vedlegg 

11.1. Konkretisering av læringsmål i ulike spesialiteter (vedlegg 1) 

 

 

 



 

 

Sted/dato______________ 

 

 

Underskrift Helgelandssykehuset    Underskrift XX kommune  

 

 

 


